a1z Swidnik, 02 lutego 2026 r.
POK.1110.1.2026.1

OGLOSZENIE )
O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM O PRZEJECIE DO SLUZBY W
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracj
z dnia 23 wrzeénia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.) Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku oglasza nabér do sluzby
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku.

1. Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 2 stanowiska.

2. Nazwa stanowisk, ktérych dotyczy postepowanie kwalifikacyjne: stazysta w stuzbie
przygotowawczej, stanowiska docelowe: starszy ratownik-kierowca.

3. Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Swidniku.

4. Rodzaj rozktadu czasu stuzby: zmianowy 24/48.

5. Wymagania konieczne stawiane kandydatom:
Osoby ubiegajace sie o przyjecie do stuzby muszg spetnia¢ warunki okreslone
w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panistwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U.z2025r., poz. 1312 ze zm.).:
1) posiadac obywatelstwo polskie,
2) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
3) korzystaé z petni praw publicznych,
4) posiadac co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,
5) posiadac zdolnosc¢ fizyczng i psychiczna do petnienia stuzby (zostanie ustalona przez
Lubelskg Rejonowa Komisje Lekarskg podlegta ministrowi wlasciwemu
do spraw wewnetrznych wobec kandydatdw, ktérzy uzyskali najwyzszg ilo$¢ punktow
w trakcie naboru),

Dodatkowo wymagane jest posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby wojskowe;j
(tzn. odbyta zasadnicza stuzba wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej
stuzby, bgdz zwolnienie od obowigzku stuzby wojskowej). Warunku tego nie stosuje sie
do kobiet.

6. Dodatkowe wymagania konieczne stawiane kandydatom:
posiadanie prawa jazdy kategorii C.

Brak udokumentowania przez kandydata ww. wymagan uniemozliwia
zakwalifikowanie jego oferty do nastepnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego.



7. Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej skierowane do
Komendanta Powiatowego PSP w Swidniku (zatacznik nr 1) — nalezy ztozy¢ do dnia
16 lutego 2026 r. do godz. 15.00,

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych wystawione nie
wczesniej niz na 30 dni przed dniem przystapienia do testow sprawnosci fizycznej
(przyktadowy wzoér stanowi zatacznik nr 2) — nalezy zlozy¢ najpézniej przed
przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej.

Wszystkie wymagane o$wiadczenia sg do pobrania na stronie internetowej
www.straz swidnik.pl lub w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Swidniku przy al. Lotnikéw Polskich 2.

Podanie o przyjecie do stuzby sporzadzone na innym niz zamieszczone
w zalaczniku wzorze nie bedzie honorowane.

Zaswiadczenie lekarskie kandydat okazuje najpoZniej przed przystapieniem
do testu sprawnosci fizycznej.

8. Dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztaicenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci,

3) zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych Iub c¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (zatacznik nr 3).

Kazdemu kandydatowi nadany zostanie numer identyfikacyjny. W celu uzyskania
informacji o numerze identyfikacyjnym kandydat zobowigzany jest do osobistego
kontaktu, telefonicznie lub w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Swidniku dnia
19 lutego od 9 do 12.

Sposob postepowania z dokumentami kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali sie do
kolejnych etapow postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego mozna bedzie odebra¢ w sekcji organizacyjno-kadrowej tutejszej komendy
w terminie 1 miesiaca od dnia zakonczenia naboru. Po tym czasie zostang protokolarnie
Zniszczone.



9.Termin i miejsce skiadania dokumentow.
Dokumenty (podanie i ewentualnie zaswiadczenie lekarskie) nalezy sktada¢ w zamkniete;

kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem kandydata, z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY

W KP PSP W SWIDNIKU". Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 16 lutego 2026 r. do

godz. 15.00:

1) osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Swidniku przy al. Lotnikéw Polskich 2 w dni robocze od poniedziatku do piatku
w godzinach 7:30-15:30 (dokumenty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15:00 dnia
16 lutego 2026 r. - nie beda rozpatrywane),

2) listownie na adres: Komenda Powiatowa Parstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku
al. Lotnikéw Polskich 2, 21-045 Swidnik - decyduje data wplywu do komendy, a nie
data stempla pocztowego.

Informacje o wynikach poszczegéinych etapéw postepowania kwalifikacyjnego nie bedag
udzielane telefonicznie.

OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Nabdr do stuzby w Parnstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny. Postepowanie
kwalifikacyjne prowadzi¢ bedzie Komisja powolana przez Komendanta Powiatowego
Paristwowe]j Strazy Pozarnej w Swidniku. Postepowanie wobec kandydata konczy sie z
chwila uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow
postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z
etapdw postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z VI etapdw.

Przed rozpoczeciem I, lll i V etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany
jest do okazania komisji dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé, a komisja zapoznaje
kandydatow z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego oraz sposobem jego oceniania.

Brak dokumentu tozsamosci uniemozliwi kandydatowi przystapienie do poszczegodinych
etapow postepowania kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje wykluczenie
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Nieobecnos¢ na ktérymkolwiek etapie postepowania kwalifikacyjnego wigze sie
z wykluczeniem kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Komendant Powiatowy Parnstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku zastrzega sobie prawo do
uniewaznienia naboru do stuzby w PSP w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych
okolicznosci.



Etap |
Ocena dokumentow ztozonych przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej
17 lutego 2026 r.

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy
Pozarnej w Swidniku, dokona oceny zlozonych przez kandydatéw dokumentéw, ktéra
polega na sprawdzeniu spetnienia przez kandydatéw wszystkich wymogéw okreslonych w
ogtoszeniu.

Ztozenie przez kandydata dokumentdw niekompletnych lub niespetnienie przez niego
wymogow okreslonych w ogtoszeniu o naborze do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego

wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Etap Il
Test sprawnosci fizycznej — 23 lutego 2026 r. w godz. 9:00 - 14:00

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w hali sportowej KM
PSP w Lublinie, JRG Nr 2 w Lublinie, ul. Zemborzycka 94.

Przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamos¢ oraz przedkltada zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo — gasniczych obejmuje:

* podciaganie sie na drazku,

* bieg po kopercie,

« prébe wydolnosciowa.

Kandydat moze podej$¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpic
wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny
ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejécia uzyskany przez kandydata.
Obowigzuje obuwie sportowe, kryte.

Podciaganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat
ma prawo do uzyskania pomocy osdb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizyczne;.
Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,start” podcigga sie, tak aby broda
znalazta sie powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia cwiczenie.
Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggnie¢. Jezeli kandydat nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku do wymaganej pozyciji
lub nie wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych,
oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidiowo zaliczonych podciagnie¢. Podczas
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wykonywania cwiczenia jest dozwolona praca tutowia i n6g. Wynikiem koricowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciagniec.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 cm x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokos$ci 160-180 cm — podstawa tyczki w catosci
musi zakrywac¢ naklejony krzyz (sposdb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek
okreslony w zat. nr 4 rozporzgdzenia MSWIA z dnia 27.10.2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwoSci  przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka PSP, (Dz.U. z 2023 r. poz. 1177)
Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowiazuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku przewrocenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczeéniej
zajmowanym miejscu [ dopiero kontynuowac bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu
biegu, kandydatowi przerywa sie probe i uznaje sie jg jako niezaliczona. Kandydat moze
popetnic 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koricowym jest czas pokonania

cwiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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Préba wydolnosciowa

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego kandydat musi
znajdowac sie poza wyznaczona linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu.



Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych
odcinkéw przed sygnalem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnigtych
20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z trzech prob oraz osiagniecia wyniku kornicowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt,
a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabdr, obniza sie minimalny do osiggniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zatacznik nr 3
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1177).

W postepowaniu kwalifikacyjnym nie beda honorowane wyniki testu sprawnosci
fizycznej uzyskane przez kandydatow w postepowaniu kwalifikacyjnym w innych
jednostkach organizacyjnych PSP.

Warunkiem zaliczenia testu sprawnosciowego jest przystapienie kandydata do
kazdej konkurenciji i jej zaliczenie.
Niezaliczenie jednej z konkurencji eliminuje kandydata z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego



Etap Il

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — 24 lutego 2026 r.
w godz. 09:00 - 11:00.

Sprawdzian zostanie przeprowadzony na placu wewnetrznym Jednostki Ratowniczo-
Gasniczej nr 4 w Lublinie przy ulicy Stanistawa Weglarza 4.

Przed przystapieniem do sprawdzianu braku leku wysokoéci kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamose.

Sprawdzian braku lgku wysoko$ci uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysoko$¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt
Z niej.

Podczas sprawdzianu kandydatéw obowiazuje obuwie kryte (niedopuszczalne jest obuwie
typu sandaty lub klapki).

Sprawdzian wykonuje sig z asekuracjg, z wykorzystaniem $rodkéw ochrony indywidualnej
zapewnionych przez organizatora naboru.

Sprawdzian z braku lgku wysokosci ocenia sie jako zaliczony/niezaliczony.
Niezaliczenie sprawdzianu eliminuje kandydata z dalszej procedury naboru.

Etap IV

Ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej

—~ 27 lutego — 2 marca 2026 r.
Kandydaci, ktorzy zalicza dotychczasowe etapy, zobowiazani sa dostarczyé
dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej,
o ktérych mowa w § 5 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze
zm.).

Dokumenty nalezy skiada¢ do siedziby KP PSP w Swidniku przy
al. Lotnikéw Polskich 2 w terminie do 26 lutego 2026 r. do godz. 15:00 (dokumenty
ziozone po terminie, tji. po godzinie 15:00 dnia 26 lutego 2026 r. - nie beda
rozpatrywane). Dokumenty skiadane w zamknietej kopercie podpisanej Naboér
2026/numer identyfikacyjny kandydata.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spetnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu. Ziozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku

Z postepowania kwalifikacyjnego.
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Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentow nalezy umiescic¢ nastepujgcg adnotacje:
<Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” — data, wlasnoreczny podpis.
Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktow
2 Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktoéw
3. Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 punktéw

Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu
ukonczenia w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej studiow w
zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30
wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria
bezpieczeristwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r.; lub dyplomu
ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego.

15 punktow

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art.
13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2020 r. poz.

882, 211212401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 i 1641)

5 punktow

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika
6. medycznego, o ktorych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 15 punktéw
wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej —

B ukoriczone SP 5 punktow

8. E“;’{},;sﬁzckzcziz ieS gof;?icze w ochotniczej strazy pozarnej — 10 punktow
g ‘:;“i}:}sﬁzckzc:::e i; Sg?—;::ﬁ w ochotniczej strazy pozarnej — 18 punkibw
10. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — 15 punktow

ukonczone SP wediug programu z dnia 17 listopada 2015 r.




Ukonczone liceum ogodlnoksztatcgee lub technikum w klasie,
w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace
11. | funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych 5 punktow
zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone
do szkolnego zestawu programoéw nauczania

Preferencje, za ktére sa przyznawane punkty:

12. | Prawo jazdy kategorii C (warunek konieczny) 5 punktow

—_—

13. | Prawo jazdy kategorii C+E 10 punktéw

Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na

4 . ; ’
! ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne

Uprawnienia Urzedu Dozoru Technicznego do obstugi podestéw

Ha ruchomych przejezdnych;

Uprawnienia Urzedu Dozoru Technicznego do napetniania
14b | zbiornikéw przenoénych o pojemnosci powyzej 350 cm?® 4
w zakresie: gazy sprezone (powietrze) - butle;

Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do zajmowania sig
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku obstugi,
konserwacji, remontéw, montazu dla nastepujacych urzadzen,
instalacji i sieci:

- urzgdzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne o napieciu
14¢ | znamionowym nie wyzszym niz 1 kV, 3

- zespoly prgdotwdrcze o mocy wyzszej niz 50 kW

- aparatura kontrolno-pomiarowa oraz urzgdzenia i instalacje
automatycznej regulacji, sterowania i zabezpieczen urzadzen i
instalacji

Posiadanie waznych uprawnien pilota bezzalogowego statku
14d | powietrznego (BSP) w kategorii otwartej, obejmujacych 3
podkategorie A1, A2 oraz A3




Uwaga:
Sposab liczenia punktow:

1)
2)
3)

4)

5)

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscia punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7—10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktows;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7—10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Parnstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwéch zdarzeniach — w
dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjnga Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentow, o
ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

w przypadku posiadania przez kandydata uprawnier wymienionych w pkt 12 i pkt 13
punktéw nie sumuje sie.

Wyijasnienie uzytych skrétow oraz sposobu liczenia punktow:

SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarne;j;

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw
ochotniczej strazy pozarne;j;

RW - szkolenie strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwa do uzyskania za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci wynosi 60 punktow.

Nie beda uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentow (np. zaswiadczenia o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajgcego
posiadanie uprawnienia)
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Etap V
Rozmowa kwalifikacyjna — 04 marca 2026 r. od godz. 9:00.

Rozmowa kwalifikacyjna odbywac sie bedzie w pomieszczeniach Komendy Powiatowej
PSP w Swidniku przy al. Lotnikéw Polskich 2.

Zostanie przeprowadzona indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktérzy przejda pozytywnie
wczesniejsze etapy postgpowania kwalifikacyjnego.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnie¢
oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Paristwowej Strazy Pozarne;j;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do sluzby w Parnistwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wplyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panfstwowej Strazy Pozarnej:

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji
za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby
punktow przyznanych przez czionkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca
po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska
co najmniej 16 punktow.

Etap VI
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Przeprowadzone zostanie przez Lubelska Rejonowa Komisje Lekarska podlegia ministrowi
wilasciwemu do spraw wewnetrznych. Na badania zostang skierowani kandydaci, ktérzy
podczas naboru uzyskali najwyzsza taczng liczbe punktéw. W przypadku stwierdzenia przez
komisje niezdolnosci do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej, rezygnacji lub niestawienia
sie na badania, skierowanie otrzyma nastepna osoba, ktora uzyskata najwyzsza taczng
liczbe punktow.
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Wazne informacje:

1

Przed przystapieniem do Il, Il i V etapu naboru kandydat jest zobowigzany okazac
komisji dokument potwierdzajgcy jego tozsamosc.

Do kandydatow nie stosuje sie punktow preferencyjnych z tytutu wieku. Wynik testu
sprawnosci fizycznej oceniany jest w skali dychotomicznej — (pozytywny/negatywny).
W zwiazku z powyzszym punkty uzyskane podczas testu sprawnosci fizycznej nie
stanowig skiadowej sumy punktéw w catym procesie postepowania kwalifikacyjnego.
Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegoinych
etapow naboru w przypadku wystapienia zdarzen losowych.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku zastrzega sobie prawo
do uniewaznienia naboru do stuzby w PSP w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych
okolicznosci.

Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informac;ji
o przebiegu naboru na stronie internetowej www.straz.swidnik.pl lub na tablicy ogtoszen
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Swidniku, gdzie beda publikowane informacje
na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru oraz kandydatéw zakwalifikowanych
do dalszych etapow.

Po ziozeniu dokumentow komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny.
Informacje o osigganych wynikach bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.
Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w sekcji organizacyjno-kadrowej
Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Swidniku lub telefonicznie pod
numerem: 81 745 55 94 od poniedziatku do piatku w godzinach 7:30-15:30.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku nie ponosi
odpowiedzialnosci za wypadki oraz zdarzenia losowe powstale podczas naboru
do stuzby, ktére powstaly nie z jej winy.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej
lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku
stuzby wojskowej. Kandydat, ktéry zostanie skierowany na badania do Lubelskiej
Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA w Lublinie bedzie musiat przedstawi¢ dokumenty
potwierdzajace zrealizowanie powyzszego obowiazku - kserokopia ksigzeczki
wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata i zapisem dotyczacym
uregulowania stosunku do stuzby wojskowe;j.
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Etap |
2 lutego — 16 lutego 2026 r.

17 lutego 2026 r.
19 lutego 2026 r.
Etap Il

23 lutego 2026 1.
w godz. 9:00-14:00

23 lutego 2026 r.

Etap Il
24 |lutego 2026 r.
w godz. 09:00-11:00

24 |utego 2026 r.

Etap IV

25 lutego - 26 lutego 2026 .

27 lutego — 2 marca 2026 r.

2 marca 2026 .

Etap V

Harmonogram naboru do stuzby

sktadanie wymaganych dokumentow przez kandydatéw
ocena ztozonych dokumentéw
ogtoszenie wynikow | etapu naboru

podcigganie na drazku, bieg po kopercie, préba
wydolnosciowa — BEEP TEST

obiekt: Hala sportowa KM PSP w Lublinie, JRG Nr 2
ul, Zemborzycka 94

ogtoszenie wynikéw Il etapu naboru

sprawdzian braku leku wysokosci (akrofabia)
obiekt: plac wewnetrzny Jednostki Ratowniczo-
Gasniczej nr 4 w Lublinie przy ulicy Stanistawa
Weglarza 4.

ogtoszenie wynikow Il etapu naboru
sktadanie dokumentow przed przystapieniem do rozmowy
kwalifikacyjnej

ocena dokumentow ztozonych przed przystapieniem do
rozmowy kwalifikacyjnej

ogtoszenie wynikow IV etapu naboru

4 marca 2026 r. od godz. 9:00  rozmowa kwalifikacyjna - obiekt: KP PSP w Swidniku,

5 marca 2026 r.

Etap VI

al. Lotnikoéw Polskich 2

ogltoszenie wynikow V etapu naboru

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do peinienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej: bezzwtocznie po

ustaleniu terminéw w placowce podlegtej ministrowi
wiasciwemu do spraw wewnetrznych.
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KLAUZULA INFORMACYJNA - DANE OSOBOWE

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje, ze:

1.

9.

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku (21-040 Swidnik, al. Lotnikéw Polskich 2, tel.
(81) 745 55 90, fax: (81) 745 55 82).

. Dla Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Swidniku wyznaczony zostat

Inspektor Ochrony Danych (20-012 Lublin, ul. Strazacka 7, tel. (81) 535 12 00,
e-mail: iod@]lubelskie.straz.gov.pl).

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w
zwiazku z art. 28 i 28 b Ustawy o Parnstwowej Strazy Pozarnej - w celu przeprowadzenia
naboru do stuzby na stanowisko stazysty - docelowo starszy ratownik-kierowca w
Komendzie Powiatowej Paristwowe] Strazy Pozarnej w Swidniku.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Powiatowy Panstwowej
Strazy Pozarnej w Swidniku oraz powotana komisja kwalifikacyjna w Komendzie
Powiatowe]j Paristwowej Strazy Pozarnej w Swidniku.

Kandydat przystepujgcy do naboru podaje wtasne dane osobowe dobrowolnie.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze do
stuzby w Komendzie Powiatowej Parstwowej Strazy Pozarnej w Swidniku.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 1 miesiaca od dnia zakorczenia
naboru.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia po uplywie okresu przechowywania zgodnym z wiasciwymi przepisami
archiwalnymi lub ograniczenia przetwarzania;

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01,
e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza
przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegafo

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art.
22 ust. 114 RODO.
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